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Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1.

Podstawe prawng dziatalnosci Szkoty Podstawowej Integracyjnej nr 11 im. Bohaterow Warszawy
w Kielcach stanowi ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (ze zmianami), wydane do niej
przepisy wykonawcze oraz niniejszy Statut.

§2.

llekro¢ w dalszych zapisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

aprwdE

Szkole - nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowg Integracyjng nr 11 im. Bohateréw Warszawy
w Kielcach.

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej Integracyjnej nr 11 im. Bohateréw
Warszawy w Kielcach.

. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, Samorzadzie Uczniowskim - nalezy przez to

rozumie¢ organy dziatajgce w Szkole, przy Szkole dziata Stowarzyszenie Rodzicow i Przyjaciot
Wspierajacych Integracje ,Szansa Dzieciom” na podstawie statutu Stowarzyszenia.

. Uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Szkoty oraz ich rodzicow lub prawnych

opiekundw.

Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatéw w Szkole.

Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Kielce,

Organie nadzoru pedagogicznego — Swietokrzyskiego Kuratora Oswiaty.

§ 3.

Nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa Integracyjna nr 11 im. Bohaterow Warszawy w Kielcach.
Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Jasnej 20/22 w Kielcach.

Siedziba organu prowadzacego miesci sie w Kielcach, Rynek 1, 25-303 Kielce.

Szkota jest publiczng oSmioklasowg szkotg podstawowg w rozumieniu ustawy.

Dopuszczalny jest skrot SPI 11§ SPI nr 11.

§ 4.

Szkota jest placowka integracyjng tzn., Zze uczniami szkoty sg rowniez uczniowie niepetnosprawni:

1) niewidomi i stabowidzacy,

2) niestyszgcy i stabostyszacy,

3) z niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym z afazja,

4) z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim i w umiarkowanym,
5) zautyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

6) z niepetnosprawnosciami sprzezonymi,

7) niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym.

§ 5.

Liczebnos¢ klas okreslajg odrebne przepisy.

1.

§ 6.

W Szkole, na podstawie odrebnych przepiséw, tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze:
1) dyrektor,
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2) wicedyrektorzy,

3) kierownik swietlicy,

4) kierownik gospodarczy.
W Szkole funkcjonuje $wietlica spetniajgca funkcje opiekunczo — wychowawcza.
Szkota prowadzi biblioteke i czytelnie.
W Szkole funkcjonuje stotéwka.

§7.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota posiada sztandar.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota jest jednostkg budzetowg finansowang ze $rodkéw budzetu Miasta Kielce. Zasady
gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

Szkota prowadzi ksiegowos¢ (od 1 sierpnia 2022 roku z siedzibg w CUM). Szkota moze
na wyodrebnionym rachunku dochodéw wiasnych gromadzi¢ $rodki finansowe zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan i wydawania ich duplikatéw okreslajg odrebne przepisy.

Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez Szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane optaty, bez wzgledu
na posta¢ i sposéb przekazywania tych informacii.

W Szkole moze by¢é prowadzona innowacyjna i eksperymentalna dziatalnos¢ pedagogiczna
na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

Organizacje i stowarzyszenia wspomagajgce proces nauczania i wychowania dzieci moga, za zgodg
Dyrektora, prowadzi¢ w Szkole dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawczg w formie zajeé
pozalekcyjnych.

§8.

. Powotana przez Dyrektora Szkoty Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje o przyjeciu dziecka do

klasy integracyjnej, kierujac sie Zasadami rekrutacji do klasy pierwszej, okreslonymi odrebnymi
przepisami.
Powotana przez Dyrektora Szkoty Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje o przyjeciu dziecka
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego do klasy pierwszej SPI 11 okreslonej odrebnymi
przepisami.

Rozdziat I
Cele i zadania Szkoly oraz sposoby ich realizacji

§9.

Cele i zadania Szkoty wynikajg z przepisow prawa oraz uwzgledniajg program wychowawczo -
profilaktyczny zawierajgcy zadania zwigzane z kreowaniem zdrowego stylu zycia, wprowadzaniem
ucznidw w reguty i organizacje zycia szkolnego, zapobieganiem zachowaniom agresywnym,
profilaktykg uzaleznieh oraz szeroko rozumiang edukacjg niezbedng do wyrobienia wtasciwych
postaw i zachowan.
Ogolne cele i zadania szkoty polegajg w szczegodlnosci na:
1) umozliwieniu uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty
podstawowej z uwzglednieniem specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow,
2) umozliwieniu rozwijania zainteresowan i zdolnosci ucznidéw poprzez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych w formie két zainteresowan,
3) organizowaniu na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw zajec¢ religii/etyki,
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4)

5)

6)

7

8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)
16)

17)
18)

ksztattowaniu $rodowiska wychowawczego sprzyjajgcego realizowaniu ustawowych

celéw i zasad, stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznidw,

ksztattowaniu warunkdéw oraz klimatu sprzyjajgcego realizowaniu celéw ksztatcenia

i wychowania, a dotyczacych przygotowania uczniow do wypetniania obowigzkéw

rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady demokracji, tolerancji, solidarnosci,

sprawiedliwosci i wolnosci,

przygotowywaniu do rozpoznawania oraz dokonywania wyboréw i hierarchizacji wartosci

moralnych, poszanowaniu godnosci drugiego cztowieka,

wyrabianiu umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow, dziatania na rzecz

tworzenia w szkole wspdlnoty nauczycieli i ucznidw oraz integrowaniu dzieci

petnosprawnych i niepetnosprawnych,

rozwijaniu dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra

i piekna w $wiecie,

wyrabianiu umiejetnosci poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informaciji

z réznych zrédet oraz postugiwania sie nowoczesnymi nosnikami informacji i innymi

narzedziami technicznymi, wiasciwymi dla wspétczesnej cywilizacji,

ksztatceniu umiejetnosci poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym, bezkonfliktowej

prezentacji i obrony wiasnej opinii,

upowszechnianiu wiedzy ekologicznej oraz ksztattowaniu witasciwych postaw wobec

probleméw ochrony srodowiska,

sprawowaniu opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

z uwzglednieniem potrzeb dzieci niepetnosprawnych,

umozliwianiu uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijne;j,

udzielaniu uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej, organizowaniu ksztatcenia

i opieki nad uczniami niepetnosprawnymi przez dostosowanie wymagan edukacyjnych

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

dzieci,

podejmowaniu dziatan adaptacyjnych wsréd ucznidow niepetnosprawnych,

umozliwianiu uczniom udziatu w zajeciach edukacyjnych ,Wychowanie do zycia w rodzinie”:

a) uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice/prawni opiekunowie zgtoszg
Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach;

b) =zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej;

c) w kazdym roku szkolnym na pierwszym spotkaniu z rodzicami uczniéw nauczyciele
prowadzacy zajecia wraz z wychowawcg klasy informujg o celach i tresciach
realizowanego programu nhauczania, podrecznikach szkolnych oraz srodkach
dydaktycznych,

objeciu budynku i terenu Szkoty systemem monitoringu wizyjnego,

umozliwianiu uczniom udziatu w zajeciach przygotowujgcych do wyboru przysztej drogi

zawodowe;j.

3. W realizacji zadan zwigzanych z ksztatceniem uczniéw z niepetnosprawnosciami Szkota zapewnia:

1
2)

3)
4)

5)
6)
7
8)
9)

zatrudnianie dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej,

przystosowanie budynku do potrzeb uczniéw niepetnosprawnych (zniesienie barier
architektonicznych),

zorganizowanie dojazdu uczniom z niepetnosprawnoscig ruchowg do szkoty,

realizacje =~ programu nauczania i programu  wychowawczo-profilaktycznego
z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy,

odpowiednie warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne,

prowadzenie réznych form zajec specjalistycznych, terapii, rewalidaciji i rehabilitacji,
realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
integracje ze srodowiskiem réwiesniczym,

przygotowanie do samodzielnego zycia.



§ 10.

W Szkole jest organizowana i udzielana dobrowolna i nieodptatna pomoc psychologiczno-pedagogiczna
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

1.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznaniu jego mozliwosci psychofizycznych.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty, a udzielajg jej nauczyciele,

wychowawcy oraz specjalisci (psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda, doradca
zawodowy i in.) we wspoétpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkofami i placowkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci

i miodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom w trakcie biezgcej pracy oraz w formie
zajec, porad, konsultacji i warsztatow.

. Szczegodtowe zasady udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okres$lajg

Zasady udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w SPI 11 w Kielcach.

§ 1.

Sposob realizacji celow i zadan Szkoty polega na:

1.

10.

11.
12.
13.

Przestrzeganiu przez wszystkich uczniéw, nauczycieli i innych pracownikow zasad wspotpracy
okreslonych w odpowiednich regulaminach.

Przestrzeganiu w pracy pedagogicznej sprawdzonych zasad ksztatcenia i wychowania, a zwtaszcza
zasady indywidualizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego, ochrony zdrowia fizycznego
i psychicznego, konsekwenciji i systematycznosci w procesie kontroli i oceny postepéw uczniéw,
osobistego przyktadu nauczyciela.

Przeprowadzaniu sprawdzianu kompetencji z jezyka nowozytnego w pierwszym tygodniu wrzes$nia
kazdego roku szkolnego. Na podstawie jego wynikdéw dokonuje sie tworzenia grup o okreslonym
poziomie znajomosci jezyka (standard lub zaawansowany).

Zapewnieniu uczniom mozliwosci wyboru nauczania religii.

Organizowaniu konkursow przedmiotowych, két i zespotow stosownie do zainteresowan i potrzeb
uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

Umozliwieniu uczniom okresowego korzystania z nauczania indywidualnego na podstawie
orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego wydanego przez zespoét orzekajgcy poradni
pedagogiczno-psychologicznej — na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Organizowaniu zaje¢ w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjnych i innych
z uwagi na potrzeby uczniéw.

Udzielaniu uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej oraz wspétpracy Szkoty z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi.

Wspdtpracy z instytucjami i organizacjami, stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz oséb z réznego
rodzaju niepetnosprawnosciami.

Sprawowaniu opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole i poza nig podczas zajeé
obowigzkowych i pozalekcyjnych.

Petnieniu dyzuréw nauczycielskich wedtug ustalonego grafiku.

Opiece nad uczniami wymagajgcymi pomocy z powodu trudnych warunkéw rodzinnych i losowych.
Wspotdziataniu Szkoty z rodzicami/prawnymi opiekunami w zakresie nauczania, wychowania,
dziatan terapeutycznych i profilaktyki przez bezposredni kontakt rodzic — dyrektor, pedagog,
psycholog, nauczyciel, specjalista.



§12.

Zasady i formy wspétdziatania Szkoty z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie nauczania,
wychowania, oddziatywan terapeutycznych i profilaktyki:

1.

Wychowawca klasy zapoznaje rodzicow/opiekunéw prawnych z organizacjg pracy szkoty
w biezgcym roku szkolnym na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu klasowym rodzicéw.
Specjalisci, pedagog i psycholog przekazujg rodzicom/opiekunom prawnym wskazéwki
o charakterze terapeutycznym.

Rodzice sg zapoznani z przepisami dotyczgcymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
poprzez oméwienie tych przepiséw na zebraniu z rodzicami.

Rodzice majg prawo uzyskiwania w terminie uzgodnionym przez nauczyciela rzetelnej informacji na
temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce. Informacji udziela
wychowawca klasy, nauczyciel uczgcy danego przedmiotu lub pedagog szkolny.

Rodzice majg prawo uzyskiwania na swojg prosbe informacji i porad w sprawach wychowania
i dalszego ksztatcenia swych dzieci. Informacji udziela wychowawca, pedagog szkolny, psycholog
oraz za zgodg rodzicéw pracownicy poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

Rodzice majg prawo do wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty na pisSmie, za posrednictwem Dyrektora Szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej (nauczyciel, dyrektor, organ nadzorujgcy).

W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizuje sie zebrania
z rodzicami, w tym dni otwartej szkoty oraz nie mniej niz dwa zebrania klasowe w ciggu roku
szkolnego.

§ 13.

. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkofa:

1) wuczy szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego, przygotowuje
do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i panstwie,

2) upowszechnia zasady toleranciji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

3) ksztattuje postawy patriotyczne (réwniez w wymiarze lokalnym),

4) rozwija samodzielnos¢ oraz odpowiedzialnos¢ za siebie i innych,

5) szanuje indywidualno$¢ uczniéw oraz ich prawo do wtasnej oceny rzeczywistosci w ramach
przyjetych norm postepowania,

6) upowszechnia zasady promocji i ochrony zdrowia poprzez zapewnienie odpowiednich
warunkow nauki, ksztattowanie wsréd uczniéw odpowiedzialno$ci za zdrowie, propagowanie
zdrowego stylu zycia oraz edukacje prozdrowotng,

7) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

8) wdraza do dyscypliny i punktualno$ci, wpaja zasady kultury zycia codziennego,

9) umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

10) ksztatci i rozwija umiejetno$¢ bezpiecznego uczestnictwa w ruchu drogowym,

11) uczy poszanowania symboli narodowych, tradycji wiasnego narodu, jego kultury, literatury
i jezyka przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata.

. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny, realizujgc program wychowawczo-profilaktyczny

oraz zapewnia pomoc pedagoga i psychologa.
§ 14.

Szkota zapewnia opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.
Wykonywanie zadan opiekunczych polega na:
1) omawianiu zasad i respektowaniu przepisow dotyczacych bezpieczenstwa, higieny
i ochrony zdrowia,
2) sprawowaniu opieki nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych przez
nauczycieli prowadzacych te zajecia,
3) opracowaniu planu lekcji, ktéry uwzglednia: réwnomierne roziozenie zajec
w poszczegolnych  dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie
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w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem przedmiotow,
ktérych program tego wymaga; (zaleznie od specyfiki prowadzonych zaje¢, mozliwe jest
organizowanie zaje¢ dydaktycznych tego samego rodzaju w planie zaje¢ w blokach
dwugodzinnych, z przerwg regulowang przez nauczyciela),

4) sprawowaniu opieki w czasie przerw przez nauczycieli petnigcych dyzury oraz innych
pracownikow Szkoty,

5) sprawowaniu opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie
wycieczek (za zgodg Dyrektora organizatorzy moga korzysta¢ z pomocy innych nauczycieli
lub rodzicéw),

6) realizacji zadan wychowania komunikacyjnego,

7) zapewnieniu dzieciom z klas I-IV, a w szczegdlnych wypadkach z klas V-VIII pobytu
w Swietlicy szkolnej,

8) umozliwieniu pozostawiania w Szkole podrecznikéw i pomocy dydaktycznych,

9) umozliwieniu uczniom korzystania ze stotéwki szkolnej,

10) zapewnieniu uczniom pomocy pedagoga, psychologa i doradcy zawodowego,

11) wtasciwym oznakowaniu ciggéw komunikacyjnych i umieszczeniu w widocznym miejscu
planu ewakuacji Szkoty.

3. Obowigzki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkote okreslajg odrebne przepisy.
4. Plan dyzuréw nauczycielskich opracowuje komisja, zatwierdza Dyrektor.

§ 15.

1. W celu okre$lenia w Szkole warunkéw zapewniajgcych uczniom bezpieczehstwo, ochrone przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej ustala sie:
1) w kazdym przypadku rozwigzywania problemoéw zwigzanych z naruszeniem przez ucznia
obowigzujgcych w Szkole zasad niezbedna jest Scista wspotpraca przedstawicieli Szkoty
z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia,
2) rodzice/opiekunowie prawni ucznia zawiadamiani sg o kazdym przypadku razgcego
naruszenia przez niego zasad obowigzujgcych w Szkole.
2. W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia Szkota zapewnia mu podstawowg opieke medyczng
(udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej, opieka pielegniarki, wezwanie pogotowia).
3. Policja wzywana jest w przypadku uzasadnionej potrzeby.
4. W klasie, w ktérej dopuszczono sie ztamania obowigzujgcych w Szkole zasad, prowadzone s3g
dodatkowe dziatania o charakterze profilaktycznym.
5. Dziatania interwencyjne i profilaktyczne mogg byé prowadzone przez pracownikéw Szkoty
lub specjalistéw zaproszonych do Szkoty.

§ 16.

Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i urzadzen elektronicznych o podobnym przeznaczeniu
na terenie szkoty okresla Regulamin uzywania telefonéw komoérkowych | innych urzgdzen
elektronicznych o podobnym dziataniu.

§17.

1. Kazda klase powierza sie szczegolnej opiece wychowawczej nauczyciela uczgcego w danej klasie.
2. W miare mozliwo$ci organizacyjnych Szkoty, w celu zapewnienia ciggtosci pracy i jej skutecznosci,
wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece wychowawczej przez okres nauczania
obejmujgcy odpowiednio:
1) klasy -1l
2) klasy IV-VIII.
3. Decyzje w sprawie obsady funkcji wychowawcy podejmuje Dyrektor.



§ 18.

1. Formy opieki indywidualnej nad uczniami:
1) opieka pedagoga, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego we wspotpracy
z wychowawcg i nauczycielami uczgcymi,

2) dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — zajecia w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i inne zajecia ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe,

3) nauczanie indywidualne dla uczniéw posiadajgcych orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania,

4) wybrane zajecia edukacyjne dla ucznidéw na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania pisemnych zalecen poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej i dostosowania wymagan edukacyjnych w stosunku
do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe.
Uczniowie ci majg prawo do uczeszczania na zajecia w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej Szkota udziela pomocy w miare posiadanych
srodkow finansowych.

§ 19.

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci oraz wykonywania
obowigzku szkolnego.
2. Wspoétdziatanie odbywa sie poprzez:
1) zebrania ogdlne Dyrektora z rodzicami,
2) spotkania wychowawcéw klas z rodzicami,
3) indywidualne rozmowy z pedagogiem i psychologiem szkolnym, doradcg zawodowym
i innymi specjalistami,
4) indywidualne rozmowy wychowawcy klasy z rodzicami,
5) indywidualne rozmowy nauczycieli z rodzicami,
6) wizyty rodzicow w Szkole na prosbe nauczyciela lub z inicjatywy rodzicéw,
7) wymiane informacji prowadzong w dzienniku elektronicznym.
3. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci programow nauczania, przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania
i promowania oraz przeprowadzenia egzaminu w klasie VIII,
2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepéw i przyczyn trudno$ci
W nauce swojego dziecka,
3) uzyskiwania informacji oraz porad w sprawach wychowania i dalszej edukacji dzieci,
szczegoblnie od wychowawcy, pedagoga i psychologa szkolnego, doradcy zawodowego
i Dyrektora.
1) Rodzice powinni informowac Szkote o zainteresowaniach ucznia, trudnosciach wychowawczych
oraz stanie jego zdrowia.
2) Rodzice powinni poinformowac Szkote o nieobecnosci dziecka w Szkole, a po powrocie ucznia na
zajecia w ciggu 30 dni usprawiedliwi¢ jego nieobecnos$¢ w formie pisemnej lub elektroniczne;.

§ 20.

Szkota wspodtpracuje z uczelniami, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzagdowymi i instytucjami wspierajgcymi dziecko i jego rodzine.

§ 21.

Osoby i instytucje, stowarzyszenia i inne organizacje prowadzgce dziatalno$¢ na terenie szkoty
odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniéw podczas zajec.
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3.

Rozdziat Il
Organy Szkoty i ich kompetencje

§ 22.

. Organami Szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicéw,

4) Samorzad Uczniowski,

5) Stowarzyszenia i Organizacje.

. Organy Szkoly dziatajg i podejmujg decyzje w granicach swych kompetencji okreslonych

w regulaminach.

Kazdy z organéw Szkoly jest zobowigzany do przekazywania rzetelnych informacji ze swej
dziatalnosci pozostatym organom.

Za sposob i tres¢ przekazywanych informacji odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

§ 23.

Zakres obowigzkow Dyrektora Szkoty jest ustalony odrebnymi przepisami.
Dyrektor Szkoty w szczegolnosci:

1) kieruje biezacg dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg Szkoly
oraz reprezentuje Szkote na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza odpowiednie warunki do ich harmonijnego
rozwoju,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicow oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidiowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg
obstuge Szkoty,

6) organizuje i sprawuje kontrole zarzgdczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych,

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych,

8) Dyrektor Szkoty wydaje zarzadzenia, ktore rejestrowane sg w Ksiedze Zarzgdzen
prowadzonej w formie elektronicznej lub papierowej; zarzgdzenia numerowane sg wedtug
kolejnosci ich wydawania w roku kalendarzowym.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikéw niepedagogicznych. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznienh dla nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Rodzicéw, Radg Pedagogicznag

i Samorzadem Uczniowskim.
Do innych kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy:
1) powierzenie stanowiska wicedyrektora i odwotanie z niego, po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw,
2) zlecenie wicedyrektorowi wykonania zadah wynikajgcych z organizaciji i potrzeb Szkoty,
3) opracowanie arkusza organizacyjnego Szkoty,
4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,
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5) zapewnienie nauczycielowi prawidtowego przebiegu stazu na stopien awansu zawodowego,

6) powotywanie komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans
na nauczyciela kontraktowego,

7) nadawanie nauczycielowi stazyscie stopnia nauczyciela kontraktowego zgodnie
z przepisami Karty Nauczyciela,

8) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami,

9) wstrzymywanie lub zawieszenie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej sprzecznych
z prawem, z powiadomieniem o tym fakcie organu prowadzacego w celu rozstrzygniecia
sprawy,

10) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z ustawy Karta Nauczyciela oraz innych przepisow
szczego6towych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,

12) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych
oraz egzaminu ésmoklasisty,

13) dokonywanie ewaluacji efektéw realizacji programéw nauczania i wychowania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego i wydawanie decyzji administracyjnych w tej
sprawie, z zachowaniem warunkow okreslonych odrebnymi przepisami,

15) wspoipraca z Radg Rodzicéw, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim,

16) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomiedzy organami Szkoty,

17) przestrzeganie postanowien Statutu Szkoty,

18) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrebnymi przepisami,

19) udzielanie na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw, po spetnieniu ustawowych wymogoéw,
zezwolen na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg lub w formie indywidualnego
nauczania.

Dyrektor Szkoly podejmuje wspoétprace z organizacjami dziatajgcymi na rzecz o0séb
niepetnosprawnych zgodnie z potrzebami Szkoty i innymi przepisami szczeg6towymi.

§ 24.

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna stanowigca kolegialny organ realizujgcy zadania wynikajgce
z ustawy o systemie oswiaty i ustawy Prawo oswiatowe.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty. W sytuacjach wyjgtkowych
przewodniczagcym moze by¢ zastepca Dyrektora lub inny przedstawiciel Rady Pedagogiczne;j.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podpisuje przewodniczgcy Rady Pedagogicznej.

Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla uchwalony przez nig regulamin.

§ 25.

W Szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow bgdz prawnych opiekundéw
uczniow.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wytonionych zgodnie
Z przepisami ogolnymi.

Kompetencje i zasady pracy Rady Rodzicéw okresla jej regulamin .

§ 26.
W Szkole dziata Samorzgd Uczniowski, zwany dalej ,Samorzgdem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Kompetencje i zasady pracy Samorzgdu Uczniowskiego okresla jego regulamin.
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§ 27.

Sytuacje konfliktowe miedzy organami Szkoty rozwigzuje zespét powotany doraznie przez Dyrektora
Szkoty.

W sktad zespotu wchodzi po dwéch przedstawicieli organdw Szkoty bedgcych strong konfliktu.
Dyrektor dba, aby wnoszone sprawy rozstrzygane byly z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego.

. W przypadku, gdy strong konfliktu jest Dyrektor, spér rozstrzyga organ prowadzacy Szkote.

Rozdziat IV
Sztandar Szkoty i Poczet Sztandarowy

§ 28.

Szkota Podstawowa Integracyjna nr 11 im. Bohateréw Warszawy w Kielcach posiada wtasny Sztandar.
Zasady wyboru Pocztu Sztandarowego okresla Regulamin Pocztu Sztandarowego.

10.

11.

Rozdziat V
Organizacja pracy Szkoly
§ 29.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Podziat roku szkolnego na péirocza wyznacza $rodroczne klasyfikacyjne zebranie Rady
Pedagogicznej.
Rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowany jest w systemie pieciodniowym.
Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego, moze w danym roku
szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.
W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych (innych niz ferie zimowe i letnie) Szkofa
organizuje zajecia opiekuncze dla dzieci, ktérym rodzice nie mogg zapewnic¢ opieki w domu.
Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1) arkusz organizacji Szkoty,

2) tygodniowy rozktad zajet,

3) plan pracy Szkoty.
Szczegodtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy.
Organizacje statych obowigzkowych i pozalekcyjnych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty.
Tygodniowy rozkiad zaje¢ klas I-lll okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone szkolnym planem nauczania, szczeg&towy dzienny rozktad zaje¢ ustala nauczyciel.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

4) zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow.
Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg takze:

1) zajecia religii lub etyki,

2) zajecia z doradztwa zawodowego (w oparciu o Program Doradztwa Zawodowego w ramach

WSD2Z).
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12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,
23.

24,

25.

26.

27.
28.

Za zgodg organu prowadzgcego Szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicéw Dyrektor moze zorganizowaé dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

1) dodatkowe zajecia edukacyjne rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

2) zajecia o charakterze prozdrowotnym.
Zajecia mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy i instruktorow harcerskich.
Zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
i wyjazdow.
Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat integracyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢
edukacyjnych w czasie 30 — 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie lekcji).
Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajed.
Nauka w oddziatach integracyjnych organizowana jest w oparciu o szkolny plan nauczania
sporzgdzony zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego.
Kazdy oddziat moze zostaC podzielony na grupy na zajeciach wymagajgcych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem mozliwosci finansowych Szkoty. Zasady
podziatu na grupy okres$lajg przepisy zawarte w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw
nauczania.
Realizuje sie podstawe programowg z dostosowaniem wymagan do mozliwosci i potrzeb
edukacyjnych uczniéw. W uzgodnieniu z organem prowadzgcym Dyrektor Szkoty przydziela
godziny na prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi.
Szkota posiada zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng Szkolny Zestaw Programéw i Szkolny
Zestaw Podrecznikéw, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez MEN. Dyrektor Szkoty podaje
do publicznej wiadomosci do 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego Szkolny Zestaw
Programéw i Szkolny Zestaw Podrecznikdw, ktore bedg obowigzywaty w nastepnym roku
szkolnym.
W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne.
O uczestnictwie uczniéw w zajeciach religii decydujg ich rodzice, skfadajgc w roku szkolnym,
w ktorym dziecko rozpoczyna nauke w Szkole, pisemne o$wiadczenie.
Uczniowie wykazujgcy szczegodlne uzdolnienia i zainteresowania mogg otrzymac zezwolenie na
indywidualny program lub tok nauki. Decyzje w tym zakresie podejmuje Dyrektor na podstawie
odrebnych przepisow.
Dyrektor organizuje nauczanie indywidualne zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota zabezpiecza komputery szkolne specjalistycznymi programami blokujgcymi dostep
do szkodliwych tresci internetowych.
Dzienniki lekcyjne i rewalidacyjne majg forme elektroniczng.
Szkota uzywa w procesie dydaktycznym bezptatnego systemu Microsoft Office 365 dla Szkét, ktory
jest obligatoryjny dla uczniéw i nauczycieli. Jest on zgodny z RODO.

§ 30.

Oddziat integracyjny liczy 20 uczniéw, w tym nie wiecej niz 5 uczniéw niepetnosprawnych.

W Kklasie integracyjnej na wybranych przedmiotach zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
integracyjnego z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

Za zgodg organu prowadzgcego szkote liczba uczniéw niepetnosprawnych moze by¢ wyzsza, jezeli
uczen uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnosc¢
wydane w trakcie roku szkolnego.

Doboru ucznidw do oddziatu dokonuje Dyrektor za zgodg ich rodzicow i z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.
Nauczyciele zobowigzani sg do doksztatcania sie w zakresie pracy z dzieckiem niepetnosprawnym
poprzez samoksztatcenie oraz uczestnictwo w warsztatach i kursach.
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§ 31.

Szkota moze przyjmowaé studentdw szkdét wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem a szkotg wyzsza.

§ 32.

1. Szkota prowadzi biblioteke szkolng stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,
wspomagajgca realizacje zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

2. Z biblioteki moga korzystac¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty.

3. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora Szkoty do tygodniowego planu
zaje¢ w sposob umozliwiajgcy dostep do jej zbiorow podczas zajeé lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

4. Zadania biblioteki okresla osobny regulamin zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

5. Nauczyciele i wychowawcy wspoétpracujg z bibliotekg szkolng w zakresie egzekwowania
postanowien regulaminu biblioteki.

6. Nauczyciele powinni odwotywaé sie do zasobdw biblioteki szkolnej oraz wspétpracowac
z nauczycielami  bibliotekarzami w  celu  wszechstronnego  przygotowania  uczniéw
do samoksztatcenia i Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informaciji.

7. Do zadan biblioteki i zakresu dziatan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostepnianie zbioréw w wypozyczalni
i czytelni,

2) udzielanie potrzebnych informacji czytelnikom i porad przy wyborze lektury,

3) udostepnianie pracowni internetowej i wdrazanie do efektywnego postugiwania sie
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi,

4) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

5) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych, pogtebianie nawyku czytania
i wtasciwego uczenia sie,

6) biezgca wspotpraca z innymi nauczycielami, organami Szkoty, rodzicami oraz innymi
bibliotekami zgodnie z potrzebami,

7) sporzadzanie planéw pracy oraz przygotowanie analizy czytelnictwa w szkole
i informowanie nauczycieli, wychowawcéw o czytelnictwie uczniéw,

8) prowadzenie réznych form wizualizacji w celu rozpropagowania czytelnictwa,

9) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje pracy biblioteki.

8. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor, ktory:

1) zarzadza przeprowadzenie skontrum zbioréw bibliotecznych,

2) zapewnia odpowiednie warunki realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych biblioteki.

9. W bibliotece szkolnej mogg przebywaé uczniowie, ktérzy nie uczeszczajg na lekcje religii
i wychowania do zycia w rodzinie, w czasie trwania tych zaje¢.

§ 33.

1. Swietlica jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci Szkoty.
2. Ze $wietlicy mogg korzysta¢ dzieci klas | — IV zgodnie z Regulaminem Swietlicy Szkolnej Szkoty
Podstawowej Integracyjnej nr 11 w Kielcach, a w uzasadnionych przypadkach dzieci starsze.
3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicéw.
4. Swietlica jest czynna zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora.
5. Do zadan swietlicy nalezy:
1) opieka nad uczniami,
2) rozwijanie ich uzdolnien i umiejetnosci.
6. Zajecia swietlicowe prowadzone sg w grupach wychowawczych integracyjnych liczacych nie wiecej
niz 25 uczniow.
7. Cele, organizacje pracy $wietlicy oraz obowigzki wychowawcéw okresla Regulamin Swietlicy Szkoty
Podstawowej Integracyjnej nr 11 w Kielcach.
8. Pracownikami swietlicy sg: kierownik i wychowawcy.
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10.

11.

12.

13.
14.

Kierownik $wietlicy odpowiada za:
1) caloksztalt pracy wychowawczo-opiekunczej swietlicy,
2) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy,
3) opracowanie planu godzin pracy nauczycieli,
4) opracowanie zakresu czynnosci pracownikow Swietlicy,
5) dokumentacje pracy Swietlicy.
Wychowawca swietlicy:
1) wspiera realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty,
2) rozwija zainteresowania i zamitowania wychowankdw, stosujgc réznorodne formy zajec,
3) wykazuje troske o bezpieczenstwo, zdrowie i higiene wychowankow,
4) dba o estetyczny wyglad pomieszczen,
5) utrzymuje systematyczne kontakty z nauczycielami, rodzicami, pedagogiem, psychologiem
i pielegniarka.
Realizacja zadan swietlicy odbywa sie poprzez:
1) prowadzenie zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania uczniow,
2) prowadzenie zaje¢ usprawniajgcych ruchowo (zabawy ruchowe, spacery),
3) udzielanie pomocy w realizacji obowigzkéw szkolnych,
4) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze,
5) ksztattowanie nawykoéw kultury zycia codziennego,
6) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej,
7) wspodtdziatanie z rodzicami i nauczycielami.
Swietlica prowadzi dzienniki, w ktérych odnotowywane sg tematy zajeé oraz imiona i nazwiska dzieci
przypisanych do danej grupy. Obecnosé wychowankow w Swietlicy dokumentowana jest wedtug
stworzonego przez szkolng swietlice systemu kontroli obecnosci dzieci.
Szczegotowe zasady korzystania ze swietlicy okresla jej regulamin.
Bezposredni nadzér nad pracg swietlicy sprawuje Dyrektor.

§ 34.

Pedagog i psycholog szkolny:

1.

10.

Prowadzg poradnictwo dla uczniéw, wychowawcédw i innych nauczycieli oraz rodzicéw dotyczace
probleméw dydaktyczno-wychowawczych.

Sa ogniwem tgczacym w kontaktach z psychologami wspotpracujgcymi ze Szkotg w celu
rozwigzywania problemow uczniéw z klas I-111 i IV-VIII oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
stuzbg zdrowia.

. Rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniéw oraz analizujg przyczyny niepowodzeh szkolnych

poprzez:
1) analize sytuacji rodzinnej i szkolnej uczniow,
2) realizacje zalecen poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
3) wspieranie dziatah wychowawczych podejmowanych przez rodzicoOw poprzez rozmowy,
udzielanie wskazdéwek i konsultacje z odpowiednimi instytucjami,
4) czuwanie nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniéw.

. Organizujg i prowadzg rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw

i nauczycieli.

Wspotpracujg z instytucjami wspierajgcymi dziatania Szkoty.

Kierujg ucznidéw wymagajgcych pomocy do odpowiednich instytucji.

Prowadzg indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng nad uczniami przezywajgcymi
réznorodne trudnosci zwigzane z sytuacjg szkolng badz rodzinnag.

Koordynujg dziatania wychowawcze i profilaktyczne wynikajgce z programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty.

. Prowadzg dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie

w trudnej sytuacji zyciowej.
Nadzér nad pracg pedagoga i psychologa sprawuje Dyrektor.
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§ 35.

Szkota SPI nr 11 w Kielcach stosuje specjalne srodki ochrony matoletnich czyli zestaw zasad i procedur,
ktére majg chroni¢ dzieci i mtodziez w SPI nr 11 przed wszelkimi sytuacjami, w ktérych mogliby zostaé
skrzywdzeni. Srodki te okreslone sg w ,Standardach ochrony matoletnich w Szkole Podstawowe;
Integracyjnej nr 11 im. Bohaterow Warszawy w Kielcach” w wersji zupetnej dla dorostych i wers;ji
skréconej dla uczniéw.

§ 36.

W Szkole dziata Szkolny Koordynator ds. Bezpieczenstwa powotany przez Dyrektora Szkoty. Zadania
koordynatora ds. bezpieczenstwa zawarte sg w Regulaminie Szkolnego Koordynatora
ds. Bezpieczenstwa.

§ 37.

1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktérego zadaniem jest:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidbw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia,
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradcze;j,
4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom,
5) wspdlpraca z instytucjami wspierajgcymi Wewnatrzszkolny System Doradztwa
Zawodowego.
2. Nadzor nad pracg doradcy zawodowego sprawuje Dyrektor.

§ 38.

1. W Szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu, ktérego zadaniem jest:

1) zapoznanie ucznidéw z ideg wolontariatu,

2) zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,

3) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych,

4) dziatanie w obszarze pomocy kolezenhskiej oraz zycia szkolnego i Srodowiska naturalnego,

5) wypracowanie systemu wigczania dzieci - pod opiekg nauczycieli - do bezinteresownych
dziatan, wykorzystanie ich umiejetnoéci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk
oczekujgcych pomocy,

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej,

7) promocja idei wolontariatu w Szkole,

8) w przypadku ucznidéw konczacych 6smag klase szkoty podstawowej przyznane mogg byé
punkty za zaangazowanie sie w dziatalno$¢ spoteczng. Punkty te wpisywane sg na
Swiadectwo ukonczenia szkoty (zgodnie z Rozporzadzeniem MEN),

9) w przypadku ucznidéw konczgcych 6smg klase szkoty podstawowej przyznaje sie tytut
~Spotecznika Roku” uczniowi, ktéry wykazat sie szczegdlnym zaangazowaniem
w dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci szkolnej. Zasady przyznawania tytutu znajdujg sie
w Regulaminie przyznawania tytutu ,Spotecznik Roku” .

2. Szkofa stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszeh i innych organizaciji,
wtym organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej i opiekuncze;j.

3. Zgode na dziatanie wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty
po uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci.

4. Szkota udostepnia pomieszczenia szkolne do prowadzenia dziatalnosci w ramach wolontariatu,
w tym organizacji harcerskich.

5. Za bezpieczenstwo uczestnikéw zajeé¢ odbywajacych sie na terenie Szkoty odpowiadajg
prowadzacy, za bezpieczenstwo harcerzy w czasie zbiérek odpowiadajg instruktorzy harcerscy.
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§ 39.

1. W Szkole funkcjonuje stotowka.

2. Szkofa umozliwia uczniom korzystanie z odptatnych obiadéw zgodnie z Regulaminem korzystania
z obiadbéw w stotéwce szkolneyj.

3. Stotébwka wydaje réwniez obiady uczniom pochodzgcym z rodzin wymagajgcych pomocy
materialnej, refundowane przez instytucje bgdz osoby prywatne.

4. Nadzér nad praca stotowki sprawuje Dyrektor.

§ 40.

W Szkole funkcjonuja: gabinet profilaktyki zdrowotnej i stomatologiczny, w ktérych prace $wiadczg
pielegniarka i lekarz stomatolog zatrudnieni w ramach indywidualnych kontraktéw z NFZ, realizujgcy
profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami Szkoty.

§ 41.

Pomieszczenia znajdujgce sie w budynku Szkoty funkcjonujg zgodnie z regulaminami okreslajgcymi
zasady korzystania z nich.

§ 42.

1. Dyrektor Szkoty, za zgodzg organu prowadzgcego, moze zawiesiC zajecia na czas oznaczony
w razie wystgpienia:

1) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

2) temperatury zewnetrznej lub wewnatrz pomieszczen, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia bezpieczehAstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. Dyrektor wprowadza obowigzek przejscia na nauczanie zdalne w sytuacji, gdy zawieszenie zaje¢
zostato wprowadzone na okres dtuzszy niz dwa dni. Wprowadzenie nauczania zdalnego powinno
wtedy nastgpi¢ nie pdzniej niz w trzecim dniu wprowadzenia.

3. Dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze byé zagrozone zdrowie uczniow.

4. Zgoda i opinia, o ktorych mowa, mogg by¢ wydane takze ustnie, telefonicznie, za pomocg srodkow
komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych srodkéw tgcznosci. W takim przypadku tresé zgody
lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposéb.

5. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej szkoty, w zakresie
wszystkich lub poszczegdlnych zajeé.

6. W zwigzku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantéw ksztatcenia:

1) wariant mieszany - hybrydowy - organizowanie jednoczesnie zaje¢ w formie
tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegto$¢,

2) wariant zdalny — organizowanie zaje¢ w formie ksztatcenia na odlegto$¢ — za posrednictwem
platformy Microsoft Office 365, zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu
funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na odlegtosé.

7. Organizujgc ksztatcenia na odlegtos¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez ucznidw z urzadzen
umozliwiajgcych komunikacje elektroniczna,

2) sytuacje rodzinng ucznidw,

3) naturalne potrzeby dziecka,

4) dyspozycyjnosc¢ rodzicéw,
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5) réwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia,

6) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

7) mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,

8) tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

9) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢,

10) bezpieczne korzystanie z Internetu,

11) przekazywanie materiatdw dydaktycznych za pomocg dziennika elektronicznego
lub/i platformy Microsoft Office 365, a w przypadku trudnosci ze sprzetem komputerowym —
przygotowanie materiatéw w formie papierowej i odbiér ze szkoty.

8. W czasie ksztatcenia na odlegto$¢ uczniowie potwierdzajg obecnosé na zajeciach gtosowo
lub wtgczajgc kamerke lub glosowo poprzez wigczony mikrofon.

9. W przypadku nauczania indywidualnego rodzice/prawni opiekunowie mogg zwrécic sie do Dyrektora
Szkoty z wnioskiem o organizacje nauczania w formie zdalne;j.

10. Dyrektor moze, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowaé tygodniowy
rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu
realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dyrektor niezwtocznie informuje
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

11.Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie
krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

Rozdziat VI
Zakres zadan pracownikow Szkoty
§ 43.

1. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni i pracownicy administracyjni oraz pracownicy
obstugi zgodnie z arkuszem organizacyjnym. Zasady zatrudnienia pracownikéw okreslajg odrebne
przepisy.

2. Nauczyciel posiada status funkcjonariusza publicznego.

§ 44.

1. Wicedyrektorzy Szkoty sg powotywani i odwotywani przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i organu prowadzgcego.
2. Wicedyrektorzy w szczegdlnosci sprawujg nadzér nad:
1) pracag dydaktyczno-wychowawczg nauczycieli,
2) realizacjg obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i rewalidacyjnych,
3) realizacjg zadah dodatkowych nauczycieli,
4) pracg zespotdw nauczycieli,
5) przebiegiem zaje¢ pozalekcyjnych,
6) realizacjg przez studentéw praktyk pedagogicznych na terenie Szkoty.
3. Prowadzg obserwacje zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie z harmonogramem na dany rok
szkolny oraz nadzorujg prace wychowawczg szkoty.
. Przygotowujg projekty ocen pracy nauczycieli i pedagogéw specjalnych.
. Wnioskujg do Dyrektora w sprawach nagréd i wyréznien oraz kar dla nauczycieli.
. Opracowujg materiaty analityczne i ocene dotyczgcg efektéw ksztatcenia i wychowania.
. Wicedyrektorzy organizujg i kontrolujg realizacje zastepstw za nieobecnych nauczycieli
oraz prowadzg dokumentacje z tym zwigzang.
. Wicedyrektorzy kontrolujg prowadzong przez nauczycieli dokumentacje przebiegu nauczania.
. Wykonujg inne czynnosci i zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

~N O O b~

©
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10. Wicedyrektorzy zastepujg Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci.

§ 45.

1. Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7
8)

9)
10)

11)
12)
13)
14)

15)

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej
poprzez samoksztatcenie lub uczestnictwo w formach doskonalenia oferowanych
przez instytucje o$wiatowe i naukowe,

prowadzenie lekcji i innych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz opiekunczych zgodnie
z ustalonym tygodniowym rozktadem zaje¢ lub wedtug doraznie ustalonego przez Dyrektora
Szkoly porzadku, a takze zgodnie z powszechnie uznanymi i sprawdzonymi zasadami
nauczania i wychowania oraz zasadami okreslonymi w regulaminie pracy Szkoty,
indywidualizacja pracy z uczniem, dostosowywanie wymagan do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw,

staranne przygotowywanie sie do prowadzonych zajec¢,

bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidw,

sprawiedliwe traktowanie wszystkich ucznidw przy réwnoczesnej indywidualizacji
stawianych im wymagan,

stawianie uczniom optymalnych wymagan dydaktycznych i wychowawczych,
przy rownoczesnej gotowosci do wspotpracy z uczniami oraz do rozumienia ich problemaow,
kontrolowanie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny
oraz zgtaszanie dyrektorowi uchybien w tym wzgledzie,

petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,

nadzor opiekuna stazu/mentora nad nauczycielem ubiegajgcym sie o stopien awansu
zawodowego i stuzenie mu pomoca,

wspolne dziatania edukacyjno-wychowawcze nauczyciela prowadzgcego
i wspomagajgcego,

wspieranie ucznia niepetnosprawnego w procesie edukacyjnym,

prawidiowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej,

powiadamianie rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia o przewidywanej dla ucznia ocenie
niedostatecznej na miesigc przed zakonczeniem potrocza/roku szkolnego,

godzina dostepnosci z przeznaczeniem na konsultacje dla uczniéw i rodzicéw, w ustalonym
terminie.

2. Zakres zadan szczego6towych dla nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne:

1)
2)
3)
4)

uzgadnia z nauczycielem wspomagajacym tok lekcji oraz jej koncepcje merytoryczna,
ocenia dzieci niepetnosprawne po zasiegnieciu opinii nauczyciela wspétorganizujgcego,
otacza opiekg dydaktyczno-wychowawczg caty zespét klasowy, dba o jego bezpieczenstwo,
stwarza wtasciwe warunki pracy integracyjnej stuzgce do optymalnego rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego, fizycznego oraz spotecznego wszystkich uczniéw.

3. Zadania szczegotowe dla nauczyciela wspomagajgcego:

1)

2)

3)

4)

prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz realizuje zintegrowane
dziatania zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
troszczy sie o wtasciwe funkcjonowanie dziecka niepetnosprawnego w procesie lekcyjnym
poprzez:

a) odpowiedni dobdr tredci programowych uwzgledniajgcych mozliwosci i potrzeby

dziecka niepetnosprawnego;

b) przygotowywanie specjalistycznych pomocy dydaktycznych;

c) dobér odpowiednich form i metod pracy z uczniem niepetnosprawnym;

d) kompleksowg wspodtprace z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w danej klasie;
stale wspotpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w trosce o jego prawidtowy
i harmonijny rozwoj,
prowadzi prace wychowawczg z uczniami niepetnosprawnymi,
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5) udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod i form
pracy,
6) w miare potrzeb uczestniczy w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli,
7) przedstawia na radach klasyfikacyjnych wnikliwg ocene postepéw dziecka
niepetnosprawnego w nauce i zachowaniu,
8) prowadzi zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe ucznia,
w tym szczegdlnie rewalidacyjne.
4. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych, grupy przedmiotéw pokrewnych,
nauczyciele rewalidacji i wychowawcy klas mogg tworzy¢ zespoty przedmiotowe.
5. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczgcy zespotu powotany przez Dyrektora Szkoty
po zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczna.
6. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:
1)  wybdr programu nauczania, wspotdziatanie w jego realizaciji,
2) opracowanie sposobu badania osiggnie¢ uczniéw i wspierania ich rozwoju,
3) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programéw nauczania,
4) wspotorganizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.
7. Zadania szczegotowe dla nauczyciela rewalidaciji:
1) zapoznanie sige z dokumentacjg ucznia,
2) wspomaganie rozwoju ucznia,
3) wspotdziatanie podczas prac zespotu do spraw ucznia podczas konstruowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,
4) opracowanie programu zaje¢ rewalidacyjnych,
5) ocena efektywnosci dziatan rewalidacyjnych,
6) realizowanie zadanh rewalidacyjnych w oparciu o przedmiotowe tresci programowe,
7) wspoipraca z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw,
8) wspotpraca z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz uczniow,
9) sporzadzanie opinii na prosbe rodzicow, poradni, instytucji wspierajacych uczniéw
niepetnosprawnych,
10) korzystanie ze specjalistycznych multimedialnych pomocy dydaktycznych i pomocy
przygotowanych samodzielnie.

§ 46.

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z uczgcych w tym oddziale
nauczycieli zwanemu dalej wychowawca.
2. Do obowigzkéw wychowawcy nalezy sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, realizacja
zadan zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty, a w szczegélnosci:
1) czuwanie nad realizacjg obowigzku szkolnego,
2) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, w tym ucznia niepetnosprawnego
W procesie jego uczenia sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
3) ustalenie srédrocznej i rocznej oceny zachowania ucznia,
4) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,
5) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie biezgcych probleméw zwigzanych z
naukg i wychowaniem,
6) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole klasowym oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
7) utrzymywanie kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw oraz informowanie ich
o sprawach dotyczgcych zycia szkolnego ucznia, w tym w szczegdlnosci o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2;
1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego wychowanka,
2) wspiera ucznidw majgcych trudnosci w nauce lub w kontaktach rowiesniczych,
3) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego integrujgce ucznidw,
4) ustala wspdlnie z uczniami tres¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca,
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5) zapoznaje rodzicéw/opiekundw prawnych i ucznidbw z obowigzujgcymi w Szkole
dokumentami,

6) wspodtdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie i innymi pracownikami szkoty,
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych
uczniow, ktorym z racji szczegélnych uzdolnieh albo z powodu napotykanych trudnosci
i niepowodzen szkolnych potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

7) wspoipracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekuhczo-wychowawczych ich dzieci, realizacji zadan wychowawczych oraz wigczania ich
w sprawy klasy i Szkoty; formami kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi sg zebrania
(wedtug harmonogramu), indywidualne rozmowy, informacje w e-dzienniku,

8) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, doradcg zawodowym i innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci ucznia.

. Wychowawca zobowigzany jest do prowadzenia wymaganej dokumentac;ji pracy.

. Wychowawca moze by¢ odwotany z funkcji przez Dyrektora Szkoty w szczegdlnych sytuacjach:

1) losowych (urlop, choroba i inne),

2) nauzasadniong prosbe wiasna,

3) na wniosek 0sdb petnigcych nadzoér pedagogiczny.

§ 47.

. Pedagog i psycholog szkolny pracujg wedtug zakresu obowigzkéw ustalonego przez Dyrektora
Szkoty.

. Pedagog szkolny i psycholog wspierajg Dyrektora Szkoty, nauczycieli i wychowawcéw w realizacji
zadan wynikajgcych z integracyjnego charakteru Szkoty.

. Pedagog specjalny wspiera nauczycieli, innych specjalistdw i rodzicbw w dziataniach
terapeutycznych, wspomaga uczniow, wspoétpracuje z zespotem opracowujacym IPET, udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom.

§ 48.

. Podstawowym zadaniem pracownikéw niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dziatania
Szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci oraz przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa.

. Szczegdtowy zakres obowigzkdéw pracownikéw niepedagogicznych okreslony jest w zakresach
czynnosci ustalonych przez Dyrektora.

. Za sprawy zwigzane ze sprawnym funkcjonowaniem pracownikéw obstugi odpowiada kierownik
gospodarczy.

§ 49.

Nauczyciel lub inny pracownik Szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniow.

Rozdziat VI
Szczegétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw
§ 50.

Ocenianie uczniow

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego i realizowanych w Szkole programéw
nauczania. Szczego6towe zasady znajdujg sie w Regulaminie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw. Szczegdtowe zasady znajdujg sie w Regulaminie Wewnatrzszkolnych
Zasad Oceniania Zachowania.

§ 51.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie biezgcej pracy ucznia,

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie mu informaciji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢,

4) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

5) wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samooceny,

6) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

7) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdélnych uzdolnieniach ucznia,

8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

9) budowanie przez Szkote, przy wspédtpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi, programow
oddziatywan adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.

§ 52.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1) sformutowane przez nauczycieli w przedmiotowych zasadach oceniania wymagania
edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegodlnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalone w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania zachowania kryteria oceniania

zachowania.
2. Uczen otrzymuje oceny:
1) biezace,

2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne i roczne,
b) koncowe.

3. Zasady oceniania z religii okres$lajg odrebne przepisy.
§ 53.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia poszczegdinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.
2. Zapoznanie sie z informacjami wymienionymi w ust 1, pkt. 1 - 3 rodzic/opiekun prawny potwierdza
wiasnorecznym podpisem na liscie zbiorczej klasy, podczas pierwszego w danym roku szkolnym
zebrania wychowawcy z rodzicami. W przypadku braku rodzica/opiekuna prawnego na zebraniu jest
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on zobowigzany do spotkania z wychowawcg i zapoznania sie z informacjami wymienionymi w ust
1, pkt. 1-3.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow/
opiekunéw prawnych o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rédrocznej/rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

4. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.

5. Na prosbe ucznia lub jego rodzica/opiekuna prawnego nauczyciel pisemnie uzasadnia ustalong
przez siebie ocene.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia jest na biezgco udostepniana uczniowi i jego rodzicom/opiekunom prawnym na terenie szkoty.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia znajdujg sie u nauczyciela danego przedmiotu i sg
przechowywane do konca danego roku szkolnego.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wglgdu
uczniowi lub jego rodzicom przez Dyrektora.

8. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych w klasach I-Ill oraz IV-VIII:

1) w klasach I-lll na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej informujg ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw
prawnych o przewidywanej ocenie rocznej; przewidywana ocena moze ulec zmianie,

2) wklasach IV-VIII na miesigc przed roczng radg klasyfikacyjna - nauczyciele obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sg poinformowac uczniéw o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej, przewidywana ocena moze ulec zmianie,

3) uczen moze uzyskaé ocene wyzszg niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych na podstawie sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, przeprowadzonego
w terminie okreslonym przez nauczyciela przedmiotu, jednak nie pdzniej niz siedem dni
przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j,

4) sprawdzian, o ktéorym mowa w pkt 3, nazywany dalej sprawdzianem zawiera zadania
sprawdzajgce spetnienie wymagan edukacyjnych na ocene, o ktérg ubiega sie uczenh
i obejmuje materiat zrealizowany w czasie catego roku szkolnego,

5) zgtoszenie checi przystgpienia ucznia do sprawdzianu nauczyciel odnotowuje w dzienniku
elektronicznym w zaktadce Uwagi,

6) pytania do sprawdzianu przygotowuje nauczyciel uczgcy danego przedmiotu,

7) sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej, z zastrzezeniem pkt. 8 i 9,

8) sprawdzian z informatyki, wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki zawiera przede
wszystkim zadania praktyczne,

9) sprawdzian z jezyka obcego nowozytnego ma forme pisemng i ustng,

10) uzyskanie wyzszej niz przewidywana ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych, jest mozliwa gdy
uczen spetnia kryteria na ocene przewidywang i wyzsza,

11) jezeli w okresie pomiedzy zaproponowang oceng roczng a terminem sprawdzianu uczen
uzyska oceny biezgce umozliwiajgce uzyskanie oceny wyzszej niz proponowana, nie
przystepuje do sprawdzianu.

9. Wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowac ucznia na godzinie wychowawczej i jego
rodzicow/opiekunoéw prawnych o dotychczasowej ilosci punktéw dodatnich i ujemnych uzyskanych
przez ucznia i wskaza¢ mozliwos¢é ewentualnego zdobycia punktéw dodatnich umozliwiajgcych
uzyskanie wyzszej niz przewidywana ocena roczna z zachowania zgodnie z Regulaminem
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania Zachowania.

§ 54.

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej Ilub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
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. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania wydanego przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng,
dostosowanie wymagan edukacyjnych dokonuje sie na podstawie tego orzeczenia.
. Dyrektor Szkoty, ktérej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, organizuje
takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzgcym.
. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegodlnosci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw, wynikajgcych ze
specyfiki tych przedmiotow. W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego uwzglednia sie takze
systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii. W przypadku, jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji wymienionych zajeé
uniemozliwia ustalenie $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony/zwolniona”.
. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajeciach wychowania
fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
z ktérych wynika potrzeba zwolnienia — zwalnia do konca etapu edukacyjnego ucznia
z uszkodzeniem stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

1) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony/zwolniona”.

. Uczen zwolniony z drugiego jezyka obcego nowozytnego, zaje¢ wychowania fizycznego i z pracy
przy komputerze na zajeciach informatyki ma zapewniong opieke na terenie szkoty, jezeli
w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.

§ 55.

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczyc.
W celu biezgcego oceniania w klasach I-lll edukacji wczesnoszkolnej, nauczyciele stosujg
nastepujgce narzedzia:

1) arkusz diagnozy wstepnej — przeznaczony dla ucznia rozpoczynajgcego nauke szkolng

wypetniony do 30 wrzesnia,
2) sprawdzian umiejetnosci po | etapie edukacyjnym,
3) pisemne prace kontrolne ucznia, takie jak: sprawdziany, kartkéwki, dyktanda, karty pracy,
itp..

Biezgcemu ocenianiu podlegajg roéwniez: ustne wypowiedzi ucznia, wytwory jego prac
oraz zaangazowanie i wktad pracy w wykonywane zadania.
W klasach I-lll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi, uwzgledniajgcymi poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Opisowg ocene $rodroczng dotgcza sie do indywidualnej dokumentacji postepéw ucznia
prowadzonej przez wychowawce klasy. Ocena $rédroczna opatrzona podpisem wychowawcy jest
przekazywana rodzicom podczas wywiadowki badz w formie elektronicznej. Opisowg ocene roczng
wychowawca klasy wpisuje do arkusza ocen i dziennika lekcyjnego.
Indywidualng dokumentacje postepéw ucznia gromadzi i przechowuje wychowawca klasy
przez caty rok szkolny. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
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dotyczaca oceniania ucznia klas I-11l jest udostepniana uczniowi i jego rodzicom na terenie szkoty,
w ramach dni otwartej szkoty lub w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

W klasach I-1ll Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
Ocenianie biezgce i klasyfikacyjne w klasach IV-VIII odbywa sie na zasadach okreslonych

w szczegotowych warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego wedtug nastepujgcej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

celujacy - 6,
bardzo dobry — 5,
dobry — 4,
dostateczny — 3,
dopuszczajgcy — 2,
niedostateczny — 1.

9. Oceny odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym.

10. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane
sg w przedmiotowych kryteriach oceniania, opracowanych przez zespoty przedmiotowe
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw. Przy czym podczas klasyfikacji
srodrocznej i roczne;j:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry w praktyce samodzielnie wykorzystuje wiedze

i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego, samodzielnie
i tworczo rozwija wkasne uzdolnienia oraz prezentuje szczegdlnie aktywng postawe wobec
przedmiotu,

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslonych przez podstawe programowg oraz sprawnie i w petni samodzielnie postuguje
sie zdobytymi wiadomosciami, potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat nie w petni, ale w stopniu wyczerpujgcym,
wiadomosci i umiejetnosci okreslone przez podstawe programowg, a takze nie prognozuje
zadnych ktopotéw w opanowaniu kolejnych tresci, poprawnie stosuje wiadomosci i w peni
samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci i umiejetnosci okreslone przez podstawe programowg, rozwigzuje typowe
proste zadania teoretyczne lub praktyczne,

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry ma trudnosci z opanowaniem zagadnien
ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjgtkiem
ucznibw klas programowo najwyzszych), rozwigzuje/wykonuje zadania teoretyczne
i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela,

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry pomimo dziatan wspomagajgcych
nauczyciela, nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowe;j,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie
rozwigzaé/wykona¢ zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci przy pomocy
nauczyciela.

11. Ustala sie nastepujgce wagi i progi procentowe na poszczegoélne poziomy osiggnieé:

1

2)

wagi:

a) testy, sprawdziany, kartkéwki, prace klasowe, odpowiedzi, osiggniecia w konkursach
przedmiotowych i tematycznych — 2;

b) prezentacje, zeszyty ¢wiczen, karty pracy, praca na lekcji i pozostate — 1;

progi procentowe:

98% - 100% — 6,

94 % - 97 % - 5+,

86% - 93% — 5,

79% - 85% - 4+,

71% - 78% — 4,

61% - 70 % - 3+,

51% - 60% — 3,
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41% - 50% - 2+,
31% - 40% - 2,
0% -30% —1.

12. Srédroczna ocena klasyfikacyjna jest wystawiana na podstawie $redniej wazonej z ocen biezgcych
otrzymanych przez ucznia w pierwszym poétroczu, zas roczna na podstawie sredniej wazonej ocen
biezacych otrzymanych w pierwszym i drugim potroczu.

13. Ocena $rédroczna i roczna jest wystawiana wedtug obowigzujgcego przelicznika:

ocena srednia wazona
celujacy 5,31-6,00
bardzo dobry 4,66-5,30
dobry 3,66-4,65
dostateczny 2,66-3,65
dopuszczajacy 1,71-2,65
niedostateczny 1,00-1,70

14. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwoéci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych mozliwosci ucznia,

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okredlonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

15. Ocena jest jawna dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych. Rodzice/opiekunowie prawni
podczas wywiadéwek, dni otwartej szkoty lub innym terminie uzgodnionym z nauczycielem
otrzymujg do wgladu sprawdziany.

16. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

17. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

dbatosé o piekno mowy ojczyste;j,

dbatos¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,

okazywanie szacunku innym osobom,

funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym,

respektowanie zasad wspétzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych.

18. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania, poczawszy od klasy 1V, ustala sie wedtug
nastepujgcej skali: (z zastrzezeniem, ze na poczatku kazdego pétrocza uczen posiada w formie
wyjsciowej 120 pkt. — odpowiednik oceny dobrej):

Stopien Skrét literowy llos¢ pkt.
wzorowe wz 200 i wiecej
bardzo dobre bdb 160 - 199
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19.

20.

21.

22.

dobre db 120 - 159
poprawne popr 80 - 119
nieodpowiednie ndp 40-79
naganne ng 1-39

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania ustala sie zgodnie z Wewnatrzszkolnymi
Zasadami Oceniania Zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym okreslajg odrebne przepisy.
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistyczne;.

§ 56.

Zasady oceniania uregulowane w niniejszym rozdziale mogg by¢ $cisle okreslone w Szczegdtowych
Warunkach i Sposobie Oceniania Wewnagtrzszkolnego.

§ 57.
Klasyfikowanie i promowanie uczniow

Klasyfikacji uczniéw dokonuje sie dwa razy w ciggu roku szkolnego:

1) $roédrocznej — nie poézniej niz trzy dni przed ustalonym przez Dyrektora terminem

zakonczenia zaje¢ w pierwszym poétroczu,

2) rocznej i koncowej — nie pdzniej niz trzy dni przed terminem zakonczenia roku szkolnego.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach I-11l z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
odpowiednio wymagan i efektéw ksztatcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

W klasach IV-VIII $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania — wychowawca klasy zgodnie z wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania zachowania.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani ha ukohczenie Szkoty.

Klasyfikacja roczna w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Klasyfikacja $rédroczna i roczna, poczawszy od klasy IV, polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz $roédrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Klasyfikacja $rodroczna/roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym w klasach I-lll szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym pétroczu/roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej s$rddrocznejirocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i Srodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Klasyfikacja $rdédroczna/roczna wucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym, poczgwszy od IV klasy szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym poétroczu/roku szkolnym oraz ustaleniu
srodrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej/rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne/roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 11,
a $rodroczng/roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu
i rozwazeniu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédrocznelroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjnpe na ogodlnych zasadach.
Srédrocznalroczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzsze;.

Srodrocznal/roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé edukacyjnych dla uczniéw posiadajgcych
orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia
edukacyjne, po zasiegnieciu ustnej opinii nauczyciela wspoétorganizujgcego proces ksztatcenia
(pedagoga specjalnego).

W przypadku zmiany kwalifikacji niepetnosprawnosci ucznia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
intelektualnej w stopniu lekkim na orzeczenie o niepetnosprawnosci intelektualnej w stopniu
umiarkowanym, oceny biezgce oraz srédroczne/roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych
i zachowania sg ocenami opisowymi (I, Il etap edukacyjny).

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z Dyrektorem szkoty. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny z zachowania, egzaminy
przeprowadza sie na zasadach zawartych w Ustawie o systemie o$wiaty. Uczen taki ma prawo
uczestniczy¢ na terenie szkoty w dodatkowych zajeciach edukacyjnych prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia i zajeciach
z dodatkowego jezyka obcego nowozytnego.

W klasach IV-VIII na miesigc przed radg klasyfikacyjng nauczyciele obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sg poinformowac ucznia i jego rodzica / opiekuna prawnego o
przewidywanej srédrocznej ocenie niedostateczne;j.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji srodrocznej otrzymat ocene niedostateczng z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, jest zobowigzany wykazaé sie umiejetnoSciami z zakresu pierwszego
pétrocza w terminie i formie okreslonej przez nauczyciela, z tym, ze Szkofa, w miare mozliwosci,
stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.

Na miesigc przed klasyfikacja roczng rodzice/opiekunowie prawni zostajg powiadomieni
o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez ukazujgcg sie w e-dzienniku
propozycje oceny i informacje na zebraniu z wychowawca.

Zawiadomienie o przewidywanej ocenie niedostatecznej musi mie¢ forme potwierdzong podpisem,
a w razie nieobecnosci rodzicéw/opiekundéw prawnych na spotkaniu z rodzicami wychowawca
klasy informacje przesyta listem poleconym, a dokumentacje przechowuje co najmniej 7 dni od
terminu zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

Za powiadomienie rodzicéw/opiekunéw prawnych o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania odpowiedzialny jest wychowawca klasy. W wypadku nieobecnosci rodzicéw/
opiekunéw prawnych na spotkaniu i ich niestawieniu sie do szkoty w innym terminie, uzgodnionym
z wychowawcg - przyjmuje sie, ze Szkotfa spetnita obowigzek poinformowania rodzicéw/ opiekunow
prawnych.

Nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani do poinformowania
wychowawcy o przewidywanej niedostatecznej Srddrocznej/rocznej ocenie klasyfikacyjnej, nie
pdzniej niz dwa dni przed przewidywanym terminem spotkania z rodzicami.
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20.

21.

22.

23.

24,

25,

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani do ustalenia
$rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdzniej niz dwa dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;.

W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy

przez ucznia klas I-lll - na wniosek wychowawcy klasy, po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia
lub na wniosek rodzicdw ucznia, po zasiegnigciu opinii wychowawcy.
Na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy

lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il Szkoty do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust 30.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem ust 30.
Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostateczne;j.
Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen lub rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w danym roku szkolnym.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktéra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 31 pkt.1, przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 31. Termin sprawdzianu ustala sie z uczniem
i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komis;ji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor albo nauczyciel =zajmujgcy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisiji;
b) wychowawca klasy;
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34.

35.
36.

37.

38.

39.
40.
41,

42.

43.

44,

45,
46.

1.

c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej klasie;

d) pedagog lub psycholog;

e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

f) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 33 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisiji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 31 pkt. 1 przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzagdza sie protokoét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisiji, o ktérej mowa w ust. 33 pkt. 1;

c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 32;

d) zadania (pytania) sprawdzajgce;

e) ustalong ocene klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skfad komisji, o ktérym mowa w ust. 33 pkt. 2;

b) termin posiedzenia komisji;

c) wynik glosowania;

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 38 pkt. 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
31 pkt. 1, w wyznaczonym terminie moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 30—41 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Zze termin zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych z uwzglednieniem ust. 21 uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.
Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.
Uczen, ktdry nie spetnit warunkdw, o ktérych mowa w ust. 43, powtarza ostatnig klase.
Uczen, ktdry nie ukonczyt Szkoty, nie otrzymuje swiadectwa ukonczenia szkoty.

§ 58.

Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jesli brak
jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnoéci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.
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2. Uczenh nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaC egzamin
klasyfikacyjny na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw, zgtoszony do Dyrektora.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub wniosek
jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki.

5. Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem przedmiotéw: plastyka, muzyka,
informatyka, technika i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin ma forme przede wszystkim zadan
praktycznych.

6. Termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor w porozumieniu z uczniem
i jego rodzicami/opiekunami prawnymi. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w
dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez Dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

10.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy: nazwe zajec
edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skiad
komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imie i nazwisko ucznia, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjng. Do protokotu dotgcza sie pisemng prace ucznia
i zwieztg informacje o odpowiedziach ustnych ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 59.

1. Poczgwszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy skfada sie z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z: plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme przede
wszystkim zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno—wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w sktad ktérej wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy,
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator,
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako czionek komisiji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy: nazwe zajeé
edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin; imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad
komisji, termin egzaminu poprawkowego, imie i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong
ocene klasyfikacyjng. Do protokolu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezig
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
Dyrektora, nie pdzniej niz do korca wrzesnia.
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8.

9.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
wyzszej.

§ 60.
Egzamin ésmoklasisty

Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi do niego
przystapic¢, aby ukonczy¢ szkote, z zastrzezeniem ust. 3-7.

Do egzaminu 6smoklasisty nie przystepuje uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, albo niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng 2z niepetnosprawnosci jest
niepetnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Z przystgpienia do egzaminu 6ésmoklasisty moze by¢ zwolniony uczen posiadajgcy orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone, inne
niz niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym. Z wnioskiem
o zwolnienie wystepujg rodzice ucznia do Dyrektora OKE. Wniosek musi byé pozytywnie
zaopiniowany przez Dyrektora szkoty.

Z przystagpienia do egzaminu ésmoklasisty moze by¢ réwniez zwolniony uczen, ktéry ze wzgledu
na szczegoélny przypadek losowy lub zdrowotny nie mogt przystgpi¢ do egzaminu ani w terminie
gtdwnym, ani w terminie dodatkowym.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim lub wyzszym, przeprowadzanego zgodnie z przepisami, organizowanych z zakresu
jednego z przedmiotéw objetych egzaminem 6smoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty
z tego przedmiotu.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 5, nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego
uzyskanie przez ucznia szkoly podstawowej tytutu odpowiednio laureata Iub finalisty.
Zaswiadczenie przedkfada sie przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnego. Zwolnienie to jest
réwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu ésmoklasisty najwyzszego wyniku z danego przedmiotu.
W przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust. 5, z innego
jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktéry zostat zadeklarowany,
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, ztozony nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed terminem
egzaminu 6smoklasisty, informuje okregowg komisje egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego
nowozytnego (jezeli jezyka tego uczen uczy sie w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych) lub
0 zmianie przedmiotu do wyboru.

Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen
spetnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w terminie zgodnym z komunikatem Dyrektora CKE
i wytycznymi MEN.

1) Rodzice/opiekunowie prawni ucznia sktadajg Dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30
wrzesdnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemng
deklaracje wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do egzaminu
Osmoklasisty,

2) Rodzice/opiekunowie prawni ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3
miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty pisemng informacje o zmianie jezyka
obcego nowozytnego wskazanego w deklaraciji,

10. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

1) pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktéry trwa 120 minut,
2) drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktéry trwa 100 minut,
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11.

12.

13.

14,

15.

18.
19.

3) trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, ktéry trwa 90 minut.
Czas trwania egzaminu z poszczegdlnych przedmiotow moze byé wydtuzony w przypadku uczniéw,
ktérym przystuguje dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminu.
Do czasu trwania egzaminu o6smoklasisty z danego przedmiotu nie wlicza sie czasu
przeznaczonego na sprawdzenie przez ucznia poprawnos$ci przeniesienia odpowiedzi na karte
odpowiedzi (5 minut).
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spofecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepujg
do egzaminu 6smoklasisty zgodnie z ogdlnym harmonogramem i wedtug obowigzujgcych
wymagan egzaminacyjnych, w warunkach lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
Sposdb dostosowania warunkéw lub form przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty do potrzeb
i mozliwosci danego ucznia wskazuje rada pedagogiczna, wybierajgc sposrod dostosowan
wskazanych w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Edukacyjne;.
Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego,

2) wynik z matematyki,

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego,
Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukoriczenie szkoty.
Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom prawnym zaswiadczenie
0 szczeg6towych wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowg komisje
egzaminacyjng wraz ze swiadectwem ukonczenia szkoty lub informacje o szczegétowych wynikach
egzaminu 6smoklasisty, opracowang przez okregowg komisje egzaminacyjng (w przypadku, gdy
uczen nie spemnit warunkéw okreslonych przepisami prawa w zakresie egzaminu ésmoklasisty
i ukonczenia szkoty).

Rozdziat VI

Prawa i obowiazki uczniéw

Wszyscy uczniowie SPI nr 11 stanowig Samorzad Uczniowski. Ich interesy reprezentujg: Samorzady
Klasowe i Rada Samorzadu Uczniowskiego SPI nr 11. Kazdy uczen ma prawo bra¢ udziat w pracach
Samorzadu, przyczyniajgc sie do realizacji jego zadan oraz ma obowigzek podporzadkowania sie jego
postanowieniom.

§ 61.

Uczniowie majg prawo do:

1.
2.

9.

10.
11.
12.

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.
Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed
formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie godnosci.

Swobody wyrazania mysli i przekonan, a szczegdlnie dotyczgcych zycia Szkoty, a takze
swiatopoglgdowych i religijnych — jesli nie naruszajg tym dobra innych oséb.

Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

Rozwijania wtasnych zainteresowan, zdolnosci i talentéw.

Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych z géry sposobéw kontroli postepéw
W nauce.

Pomocy w przypadku trudnosci w nauce ze strony nauczyciela w ramach lekcji, zespotéw
wyréwnawczych, a takze w ramach zorganizowanej pomocy kolezenhskie;.

W przypadku innych trudnosci korzystania z pomocy wychowawcy, pedagoga i psychologa
szkolnego.

Korzystania z poradnictwa pedagogiczno-psychologicznego.

Korzystania z pomieszczenh szkolnych, biblioteki, swietlicy i stotdwki szkolne;j.

Wplywania na zycie Szkoly przez dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego.

Zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w Szkole.
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13. Odwotywania sie od decyzji wychowawcy do Dyrektora.

14. Pomocy wynikajgcej z niepetnosprawnosci w ramach zasad integracyjnego charakteru Szkoty.

15. Pomocy stypendialnej i doraznej.

16. Uczniowie klas I-11l szkoty podstawowej majg prawo pozostawienia w szkole wtasnych pomocy
i przyboréw szkolnych.

§ 62.

Uczniowie majg obowigzek:

1. Punktualnie przychodzi¢ na zajecia szkolne, jednak nie wczesniej niz 15 minut przed rozpoczeciem
pierwszej lekcji; w uzasadnionych przypadkach uczen moze przebywaé na terenie szkoly, nie
zakidcajgc pracy innych uczniéw i nauczycieli.

2. Przestrzega¢ zakazu samowolnego opuszczania terenu Szkoty w czasie lekcji i przerw.

3. Systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajeciach lekcyjnych, obowigzkowych zajeciach
dodatkowych oraz w zyciu Szkoty.

4. Systematycznie przygotowywac sie do zajeé oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji,

5. Zachowywac nalezytg uwage w czasie zaje¢ lekcyjnych, nie utrudnia¢ innym uczniom aktywnego
w nich uczestnictwa.

6. Usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych (regulamin oceniania zachowania).

7. Przestrzegac¢ zasad kultury wspoizycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli, pracownikéw Szkoty
i innych osob.

8. Postepowaé poza Szkotg w sposob kulturalny, godny i odpowiedzialny.

9. Dbac¢ o wtasny rozwdéj fizyczny, umystowy i spoteczno—moralny.

10. Dba¢ o tad i porzadek w Szkole i jej otoczeniu, a takze o wspdine dobro.

11. Dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw, a w szczegdlnosci: nie pali¢ tytoniu,
nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych, nie stosowa¢ wobec
kolegdéw przemocy stownej, fizycznej i emocjonalne;.

12. Naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody moralne.

13. Pomaga¢ kolegom i kolezankom potrzebujgcym pomocy w zakresie nauki, stanu zdrowia
i niepetnosprawnosci.

14. Nosi¢ na terenie Szkoty str6j zgodny z Regulaminem Stroju Szkolnego.

15. Przestrzega¢ zasad korzystania z telefonéw komaérkowych i innych urzgdzen elektronicznych, ktére
okresla Regulamin uzywania telefonow komdrkowych i innych urzgdzen elektronicznych
0 podobnym dziataniu na terenie szkoty.

§ 63.
1. Uczenh ma prawo zgtosi¢ informacje na temat naruszenia swoich praw nauczycielowi, wychowawcy;,
Dyrektorowi szkoty lub pracownikowi niepedagogicznemu.

2. W takiej sytuacji zostajg podjete dziatania wynikajace ze ,Standardéw ochrony matoletnich w Szkole
Podstawowej Integracyjnej nr 11 im. Bohateréw Warszawy w Kielcach”.

Rozdziat IX
Nagrody i kary
§ 64.
1. Uczniowie moga by¢ wyrdzniani i nagradzani:
1) za wzorowe wypetnianie obowigzkéw szkolnych,
2) za osigganie bardzo dobrych i celujgcych wynikéw w nauce,

3) za szczegodlne osiggniecia (w konkursach, zawodach sportowych itp.), przysparzajgcych
szkole autorytetu w srodowisku,
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4) za wzorowg frekwencje na zajeciach szkolnych,

5) za wyjgtkowg pracowitosé,

6) za bezinteresowne niesienie pomocy innym w szkole,

7) za wyjgtkowg aktywnos¢ spoteczng w srodowisku szkolnym.

2. Formy wyrdéznien i nagrod uczniow:

1) pochwata wychowawcy klasy,

2) pochwata opiekuna organizacji uczniowskiej,

3) pochwata Dyrektora Szkoty,

4) pochwata Rady Pedagogicznej,

5) nagroda Rady Rodzicow dla najlepszych uczniow.

6) tytut Primus Inter Pares dla najlepszego ucznia kohczacego Szkote,

7) tytut ,Spotecznik Roku” dla ucznia kohczgcego Szkote, ktéry wykazat sie szczegdinym

zaangazowaniem w dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci szkolnej.

§ 65.

1. Uczniowie mogg by¢ ukarani za nieprzestrzeganie obowigzkéw szkolnych okreslonych w Statucie

w

i Regulaminie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania Zachowania, a w szczegolnosci za:
1) samowolne opuszczanie zaje¢ badz spoznianie sie na zajecia szkolne bez
usprawiedliwienia,
2) naruszanie tadu i porzgdku obowigzujgcego w czasie lekcji, przerw lekcyjnych badz
a) w czasie innych zaje¢ i imprez odbywajgcych sie na terenie Szkoty,
b) naruszanie przepisbw bezpieczehstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych,
Cc) razgce zte zachowanie sie w szkole lub poza szkotg, wskazujgce na lekcewazenie norm
i zasad okreslonych w regulaminie Szkoty (np.: wulgarnosé, kradziez, brutalnos¢),
d) spozywanie alkoholu, palenie tytoniu, uzywanie narkotykdw i innych s$rodkéw
odurzajacych,
e) umysine badz wynikajgce z nieprzestrzegania przepiséw i polecen nauczyciela
niszczenie mienia szkolnego,
f)  nieprzestrzeganie regulaminu uzywania sprzetu elektronicznego (np. telefonow
komorkowych),
g) nieprzestrzeganie zasad dotyczgcych wiasciwego stroju szkolnego.
Kary za nieprzestrzeganie obowigzkéw szkolnych:
1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) nagana wychowawcy klasy,
3) upomnienie Dyrektora Szkoty,
4) nagana Dyrektora Szkoty,
5) przeniesienie do réwnolegtej klasy w tej samej szkole decyzjg Rady Pedagogicznej,
6) wnioskowanie do Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty w sprawie przeniesienia ucznia
do innej Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
Kary sg przekazywane uczniowi indywidualnie.
Wychowawca klasy informuje kazdorazowo i niezwtocznie rodzicéw / opiekunéw prawnych ucznia o
przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
Uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoty, jezeli:
1) dopuszcza sie kolejnych wykroczen przeciwko mieniu, bezpieczehstwu lub zdrowiu
wilasnemu oraz innych,
2) dotychczasowe kary okazaty sie bezskuteczne,
3) wykroczenia przyjety charakter chuliganski, przestepczy i zostaty skierowane do wkasciwych
stuzb poza Szkota.
W stosowaniu kar powinna by¢ przestrzegana gradacja i hierarchia, moze by¢ ona jednak pominieta
w sytuacji nadzwyczajne;.
Przed natozeniem kary wychowawca lub Dyrektor wystuchuje stron w sprawie, w obecnosci
pedagoga. Ze spraw szczegolnych sporzgdza sie wtasciwe notatki stuzbowe.
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10.
11.
12.

13.
14,

w

Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$¢ i godnosé ucznidw.
Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora.

1) odwotanie moze wnie$¢ rodzic/opiekun prawny w ciggu 7 dni od daty przekazania przez

wychowawce informacji o udzieleniu uczniowi kary.

Odwotanie od kary rozpatruje Dyrektor Szkoty oraz powotany doraznie zespdt wychowawczy
w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.
Od kary natozonej przez Dyrektora przystuguje odwotanie do Rady Pedagogicznej. Odwotanie moze
wnies¢ rodzic/prawny opiekun w ciggu 7 dni od daty przekazania przez wychowawce informac;ji
0 udzieleniu uczniowi kary.
Odwotanie od kary rozpatruje Rada Pedagogiczna w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie Rady Pedagogicznej jest ostateczne.

ROZDZIAL X

Postanowienia koncowe

§ 67.

. Statut jest podstawowym dokumentem Szkoty, wszystkie inne dokumenty Szkoty nie mogg byc¢

sprzeczne ze Statutem.

Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;.

Statut jest dokumentem jawnym.

Dla zapewnienia dostepnosci Statutu postanawia sie:
1) Zztozenie Statutu w bibliotece szkolnej do wglgdu zainteresowanym,
2) zamieszczenie tresci Statutu na BIP Urzedu Miasta Kielce.

§ 68.

Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna, ktéra
podejmuje takg decyzje w formie uchwaty.

. Statut moze zosta¢ znowelizowany na wniosek:

1) Dyrektora,

2) Rady Pedagogicznej,

3) Rady Rodzicow za posrednictwem Dyrektora,

4) Samorzgdu Uczniowskiego za posrednictwem Dyrektora.

§ 69.

. Traci moc Statut SPI nr 11 w Kielcach wprowadzony przez Rade Pedagogiczng uchwalg

z 29 sierpnia 2018 .

Niniejszy Statut SPI 11 w Kielcach wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2023 r.

Traci moc Statut SPI nr 11 w Kielcach wprowadzony przez Rade Pedagogiczng uchwatg
z 31 sierpnia 2023 r.

. Niniejszy Statut SPI 11 w Kielcach wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2024 r.
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